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RECRUTEMENTS PREVISIONNELS 2009 DE LA POLICE NATIONALE  
 

EPREUVES D’ADMISSION CALENDRIER INDICATIF  
ETABLI LE 09/04/2009 

DATE LIMITE 
 DE DEPOT DES 

CANDIDATURES  
(1) 

EPREUVES  
ECRITES 

RESULTATS 

 
 
 SPORT ORAL 

RESULTATS 
 DEFINITIFS 

COMMISSAIRE DE POLICE  
Master 2  ou équivalent (2) (3) 23.01.2009 10, 11 et 

12.03.2009 20.05.2009 3-4-
5.06.2009 9.06 au 3.07.2009 9.07.2009 

OFFICIER DE POLICE 
 Licence ou équivalent (2) (3) 30.01.2009 24, 25 et 

26.03.2009 16.06.2009 30.06 au 
3.07.2009 8 au 18.09.2009 24.09.2009 

GARDIEN DE LA PAIX  
Baccalauréat ou équivalent (2) (3) 15.07.2009 30.09.2009 06.11.2009 23.11 au 18.12.2009 29.01.2010 

Versailles 09.05.2009 26.05.2009  NEANT 29.06 au 
03.07.2009  

Externe 12.06.2009 

SECRETAIRE 
ADMINISTRATIF   
Bac. ou équivalent (2) (4) 
 (concours déconcentrés) Paris 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 15.05.2009 
 08.06.2009  Interne

25.06.2009 NEANT à partir du 
07.09.2009 16.09.2009 

Versailles 18.05.2009 09.06.2009  NEANT 03 au 17.09.2009  ADJOINT 
ADMINISTRATIF 

Sans diplôme 
 (concours déconcentrés) (4) 

Paris 24.04.2009 29.05.2009 11.06.2009 NEANT à partir du 
23.06.2009 06.07.2009 

CONCOURS 
EXTERNE SUR 

TITRES ET 
TRAVAUX  
Bac + 5 (2) (3) 

06.03.2009 
Examen 

dossier 04 au 
15.05.2009 

19.05.2009 NEANT 22.06 au 
02.07.2009 07.07.2009 INGENIEUR DE 

POLICE 
TECHNIQUE ET 
SCIENTIFIQUE 

CONCOURS 
INTERNE (3) 02.03.2009 10.06.2009 25.09.2009  02 au 05.11.2009 10.11.2009 

TECHNICIEN DE POLICE  
TECHNIQUE ET SCIENTIFIQUE   

DUT ou équivalent (2) (3) 
30.01.2009 04 et 

05.03.2009 25.06.2009 NEANT 07 au 25.09.2009 08.10.2009 

AGENT SPECIALISE DE POLICE 
TECHNIQUE ET SCIENTIFIQUE   

Cap/Bep ou équivalent (2) (4) 
15.05.2009 Préadmissibilité

04.06.2009 
Ecrits 

02.09.2009 NEANT 05 au 09.10.2009  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(1) le cachet de la poste faisant foi. – (2) diplômes exigés. – (3) concours organisé par tous les SGAP. - (4) concours déconcentrés, accessibles aux candidats de l’ensemble des SGAP.  


